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ARALCO RECEBE ALUNOS DA UNESP, CAMPUS
DE TUPA.

No ultimo dia 31 de outubro, finalizando o més com chave de ouro, a
Unidade Figueira, do municipio de Buritama, recebeu para visita técnica,
os alunos da Universidade Estadual Paulista- UNESP, campus de Tupa.

Os 35 discentes do curso de Engenharia de Biossistemas, juntamente
com os professores Juliane Cristina Forti, Fernando Ferrari Putti, Wiliian
Leoti Zanetti, foram recebidos com um saboroso café da manha, para
em seguida visitarem o parque industrial. Com essa experiéncia incrivel,
os estudantes conseguiram abranger diversas disciplinas que se
encontram na grade curricular do curso, como: administragao,

tratamento de efluentes, bioenergia, circuitos elétricos, dentre muitas

outras.
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NESTA EDICAO

Aralco recebe alunos da UNESP,
campus de Tupa.

Grupo Aralco abraca a causa
outubro rosa.

Aralco colhe gratidao.

Aralco proporciona capacitagao
para colaboradores.

Café com a diretoria.

Aralco proporciona cultura e
alegria a populagio.

Aralco proporciona capacitacao
em curso de Introducao a
Engenharia de Fermentacao.

Grupo Aralco recebe secretaria
de saude.

Grupo Aralco realiza
treinamento no controle de
pragas.

Aralco recebe alunos da
faculdade Unisalesiano.

Colaboradores realizam
doacgoes de brinquedos.

Colaborador tem TCC publicado
em revista da Unisalesiano.

Mais com menos.

Nossa gente que faz.
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Para a estudante Julia Fleuri: “Esta pratica nos proporciona um vasto
leque de conhecimentos, onde conseguimos acompanhar a chegada dos
caminhGes com a matéria-prima, visualizando um sistema automatizado.
Presenciamos o descarregamento na esteira que leva a moenda e também
todo o processo de lavagem e extracdo do caldo. Também pudemos
observar a queima do bagaco para geracao de energia por meio do vapor
vivo, o processo de cozimento para produ¢do do melaco e aclcar, e a
separac¢dao do mel e dos cristais por meio de uma centrifuga. Para
finalizar, acompanhamos o processo de carregamento e armazenamento
do aglcar, e sem duvidas, a visita foi espetacular e de alta relevancia.”

Faz parte da missao da empresa a reconstru¢cao da marca Aralco, e agdes
de visitagdo, sdo de suma relevancia para o Grupo demonstrar a
sociedade e ao corpo académico da regido, todo o seu potencial.

JUNTOS SOMOS
MELHORES!
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Grupo Aralco abraca a causa Outubro Rosa.

Colaboradoras da Aralco vivenciaram uma experiéncia
cheia de conhecimentos. O evento, em referéncia ao
Outubro Rosa, ocorreu no Tieté Resort, em Aragatuba,
onde puderam compartilhar um delicioso café da
manha bem descontraido, e cheio de informacdes.

O bate papo contou com a presenca da Dra. Sany
Ferrarese, Ginecologista, que trouxe dicas sobre a
satide da mulher, e como prevenir o cancer de mama.
Na sequéncia, a Mestra Engenheira Coach, Thais
Almeida, deu uma aula sobre autoestima e o poder
feminino. Por fim, foram realizados sorteios com
brindes diversificados, patrocinados por parceiros da
empresa, e pelo comércio da regido.

O Grupo Aralco apoia o Outubro Rosa, propiciando
conhecimento para as colaboradoras, e auxiliando no
cuidado da saulde, afinal, todas merecem o que ha de
melhor!

laa
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ARALCO COLHE GRATIDAO.

No dia 28/10, colaboradora da Aralco obteve
a honra de visitar uma familia muito especial
do municipio de Nova Luzitdnia. Augusto
Santana Fagundes, de 4 anos, carrega um
amor imenso pelo Grupo, e ao saber desse
sentimento, a representante do setor de
comunicagao, entregou pessoalmente ao
garoto, uniformes personalizados e brindes.
Crislaine Lima, Assistente de Comunicagao,
ressaltou que: "A¢oes como esta, nos enche
de orgulho, é gratificante saber que de
alguma forma, impactamos positivamente a
vida de uma crianca por meio do nosso
trabalho".
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ARALCO PROPORCIONA CAPACITACAO PARA 0S

COLABORADORES.

Entre os dias 18 e 19 de outubro, colaboradores
das regionais agricolas da Aralco, participaram do
treinamento “Aplique Bem”, no municipio de
Santo Antonio de Aracangua.

O “Programa Aplique Bem” é desenvolvido em
parceria publico-privada entre a UPL do Brasil e o
Instituto Agrondmico (IAC), referéncia em pesquisa
e tecnologia de aplicagdo, que completou 15 anos
de inovacdes na agricultura brasileira. O modelo
adotado para a capacitacdo dos participantes é
realizado através de “Tech Moveis”, veiculos
adaptados que funcionam como laboratérios
itinerantes para as aulas teoricas e praticas.

Para o instrutor Marcio Fernandes: “Os
colaboradores obtiveram muitos beneficios do
programa que vado além da aplicacdo correta dos
defensivos. Um trabalhador bem treinado, com
um pulverizador bem regulado, que utiliza os
equipamentos de protecdo certos, realiza uma
aplicacdo adequada. Assim toda a cadeia é
beneficiada, gerando economia na aplicacao e
maior produtividade. A saude dos trabalhadores é
preservada e o meio ambiente ndo é afetado.”

O Grupo Aralco acredita que essa parceria com a
UPL e IAC tem como referéncia a agricultura

sustentavel, com acGes pioneiras e relevantes.

O “Programa Aplique Bem” é um exemplo de como
é possivel promover mudancas de comportamento
dos colaboradores, através de educagdo e
treinamento, assegurando o uso correto de
defensivos agricolas.

Outro momento de capacitagdo ocorreu entre os
dias 18 a 20 de outubro, no municipio de
Aracatuba. O setor de Formacao de Lavouras e
Tratos Culturais foi treinado pela IDGeo, por meio
do programa PLANAgro 2.0, com o tema
“Introdugdao ao Sensoriamento Remoto e
Automacoes para Gestao do Canavial”, que oferece
a atualizacdo necessaria ao profissional qualificado
que deseja estar em dia com as inovagdes dos
Sistemas de Informacdo Geograficas (SIG).

Participaram do programa os Cadistas, Everton de
Oliveira, Kelwer Henrique de Freitas e Josimar
Evangelista, com relato de que “Foram trés dias
intensos e com muito aprendizado! Conhecemos
pessoas do nosso ramo, que facilitara a troca de
informacBes. Foi uma oportunidade impar de
aprendizagem e ideias, que impulsionara em
melhorias no nosso ambiente de trabalho.”
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CAFE COM A DIRETORIA: EM BUSCA DE APROXIMACAO E
COMUNICACAO COM COLABORADORES.

E prioridade do Grupo Aralco valorizar o relacionamento entre a alta
gestdo e seus colaboradores. No Ultimo dia 26, na Unidade Figueira,
ocorreu mais um encontro do Café com a Diretoria, um bate papo mensal,
descontraido e com muito contelddo relevante.

Os participantes foram aniversariantes do més, representando todos os
setores do grupo:

« Anderson Castro: Extracao, Chapiscador;

«Bruno dos Santos: Recursos Humanos, Técnico em Seguranca do
Trabalho;

« Fabio de Castro: Geragdo de Energia, Assistente de Geracdo de Energia;
« Gabriel Mattioli: Colheita, Pipeiro Lider.

« lvan da Silva: Recursos Humanos, Porteiro;

+ Jessica Gongalves: suprimentos, Assistente de Suprimentos;

« Luana Cristina: Automotivo, Analista de Controle Automotivo;

+ Rodrigo Barbosa: Recursos Humanos, Enfermeiro do Trabalho;

« Vaine Aparecido: Colheita, Lider de Formacdo e Colheita;

s
Bin
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O Diretor de Recursos Humanos,
Sr. Fabio
Financeira, Sr.?. Regiane Machi e o

Rovida, a Diretora
Diretor Agroindustrial o Sr. Walter
Correia, em conjunto com o0s nove
funcionarios, e o) time de
Comunicacao, puderam trocar
informacdes e idealizagdes, com o
objetivo de conhecer um pouco
mais sobre o perfil de cada um dos
presentes, e desenvolver um
processo de aproximag¢ao sobre
possiveis ideias.

A conexdao entre alta gestdo e
funcionario é primordial para o

Grupo Aralco.

OUTUBRO 2022

Para o Lider de Formagdo e
Colheita, Vaine Aparecido: “Durante
o café, os diretores reforgaram as
etapas e as metas desta terceira
fase da empresa, que nos deixou
orgulhosos. Também ficamos muito
motivados em saber que a empresa
esta investindo em melhorias.
Estamos confiantes de que estamos
no caminho certo.”

O Grupo Aralco desenvolve grandes
projetos em sua terceira fase, e o
maior deles é a valorizagdo de
pessoas, contribuindo para 0

crescimento dos profissionais e a
interacdao entre todos os setores e
unidades.
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ARALCO _PROPORCIONA
POPULACAO.

O Grupo Aralco, por meio do PROAC (Programa
de Acdo Cultural), patrocina o projeto "Hoje
Tem Espetaculo", da Equipe Rosa dos Ventos,
oferecendo cultura e lazer a nossa regido. Nos
dias 22 e 23, ocorreram grandes espetaculos
nas cidades de General Salgado e Sdo Jodo de
Iracema, onde 300 pessoas prestigiaram as

apresentacoes.

Nos proximos dias, a peca de circo e teatro
“Hoje tem Espetaculo” serda apresentada
gratuitamente em Auriflama, Buritama, Gastao
Vidigal, Guzolandia, Lourdes, Nova Luziténia,
Santo Antonio do Aracangua e nos distritos de
Vicentindpolis e Engenheiro Taveira. Esse
movimento é de extrema importancia para a
Aralco, que estd sempre empenhada no bem
estar da sociedade, promovendo educagao,

cultura e conhecimento.
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CULTURA E ALEGRIA A
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ARALCO PROPORCIONA CAPACITACAO EM CURSO DE
INTRODUCAO A ENGENHARIA DE FERMENTACAO.

Entre os dias 03 a 07 de outubro, colaboradores
dos setores de Qualidade e Industria do Grupo
Aralco, estiveram na cidade de Campinas,
realizando o curso de Introducdo a Engenharia de
Fermentacao, pela empresa Biocontal, com carga
horaria de 40 horas. Participaram do treinamento,
a Trainee |Industrial, Ariane Nogueira; o
Coordenador de Fabricacdao Industrial, Cristiano
Aparecido de Sousa; o Coordenador de Qualidade
Industrial, Fabricio Fernandes e a Assistente de
Qualidade Industrial, Natalia Rodrigues.

O curso teve como objetivo trazer conhecimento
no processo fermentativo, com enfoque nos
Microrganismos de transformacgao e

contaminantes, Cinética de Biotransformacao e

processo enzimatico, calculos e simulacGes de
biorreatores para processocontinuo, e batelada;
e também calculo de unidade de bioprocesso
como trocadores de calor dos biorreatores.

Para Fabricio Fernandes: “Nesse curso podemos
tirar algumas ddvidas que temos em nosso setor
sobre o processo de fermentacdo, e também
conhecer novos processos que envolvem o
catalizador de

microrganismo  principal,

transformacao de glicose / frutose em Etanol."

Para o Grupo Aralco é de extrema importancia a
preparacao da nossa equipe, para nos colocar

entre os melhores do mercado.
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GRUPO ARALCO RECEBE SECRETARIA DE SAUDE.

Pensando no bem estar dos colaboradores, a Secretaria de Salide de Aracatuba, esteve presente na
Unidade Alcoazul realizando a aplicagdao da vacina contra a Covid-19 para garantir a qualidade de
vida de todos.

Em a¢do do més do Outubro Rosa, os profissionais também realizaram agendamentos para o
Papanicolau e Mamografia para as colaboradoras.

Para a Assistente de Departamento de Pessoal Débora Gonzaga: “Foi uma conversa bem esclarecida
sobre os cuidados que devemos ter para nos proteger da DSRs (Doenca Sexualmente
Transmissiveis). A enfermeira responsavel pela UBS alertou sobre as doengas que vém aumentando

o risco de morte entre as mulheres e também falou sobre a preven¢ao do cancer de mama.”
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GRUPO ARALCO REALIZA TREINAMENTO NO CONTROLE DE
PRAGAS.

O setor de Tratos Culturais, reuniu seus
colaboradores para a realizagao de
treinamento de MIP (Manejo Integrado de
Pragas). O conteddo abordado focou nas

principais causas, os controles, o ciclo da

praga e como realizar o monitoramento.

O Assistente de Formacgao Wilson Garcez, e o
Trainee  Murilo Franga, aplicaram as
orientagcbes a equipe, reforcando sobre a
melhoria nos canaviais, com foco em
aprimorar o conhecimento dos
colaboradores. Também foram discutidos
assuntos relacionados as principais pragas da
cana (broca, cigarrinha das raizes e
migdolus), os prejuizos que as mesmas
causam para a lavoura, e como realizar o
monitoramento efetivo.

Para o Grupo Aralco é primordial investir

continuamente em Treinamento &

Desenvolvimento, com a valorizacdo de seus
profissionais, visando atingir os melhores

indicadores de desempenho do setor.

INFORMATIVO OFICIAL DO GRUPO ARALCO PAGINA 11 /| OUTUBRO DE 2022



INFORMATIVO OFICIAL DO GRUPO ARALCO

EDICAO 05 /| OUTUBRO DE 2022

ARALCO RECEBE ALUNOS DA FACULDADE UNISALESIANO.

No dia 04 de outubro, alunos do curso de
Psicologia do Centro Universitario Unisalesiano,
da cidade de Aragatuba, estiveram presentes na
Unidade Generalco, conhecendo os processos
de trabalho, o setor industrial, e principalmente
as responsabilidades do psicologo
organizacional na area de Gestdo de Pessoas.

A Especialista de Recursos Humanos, Camila

Simao, acompanhou a visita juntamente com os

cursantes, tendo um dialogo enriquecedor para o
conhecimento. O aluno Vitor Alisson, do curso de
psicologia e também colaborador do grupo,
ressaltou que “Gostei muito do bate papo, pois
tive a oportunidade de conhecer um pouco da
area de Gestdo de Pessoas, e como este
profissional atua diretamente nas suas fungdes.
Atualmente sou colaborador da area industrial, e
tive a chance de ver como mesmo em funcdes
diferentes, dependemos uns dos outros”.
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COLABORADORES REALIZAM DOACOES DE BRINQUEDOS.

Neste més de outubro, a area de Gestdo da
Qualidade do Grupo Aralco, realizou uma
campanha para a doacdo de brinquedos para a
Escola Proinfancia Maida Lina Athayde de Lima,
na cidade de General Salgado. Os brinquedos
foram arrecadados por setores do Grupo na agao
da Maratona 5S. Esse belo ato promoveu a alegria
das criangas com muitas brincadeiras e sorrisos.
O time da escola agradeceu a gentileza e o
carinho dispensados aos alunos através da
doagao e relataram: “Em nome de toda equipe
Proinfancia, nossa gratidao por esse gesto de
grandeza. Sdo atitudes como estas que nos dao
forcas para continuar.”

O Grupo Aralco se orgulha dessa acdo que esta
muito alinhada a sua missdao de paixao, forca e
preparagao! Vale lembrar que, durante toda a
campanha, o foco esteve em tornar especial o dia
de uma crianga que logo ira crescer e formar uma

sociedade mais humana e solidaria.
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COLABORADOR TEM TCC PUBLICADO EM REVISTA DA
UNISALESIANO.

O Planejador e Controlador Agricola, Robson Cristiano Ferreira, tem artigo publicado na
revista eHumanitas da Unisalesiano, embasado no Grupo Aralco com o tema: A indUstria 4.0

no processo de colheita de cana-de-aglicar em uma empresa do setor sucroenergético no

interior de Sao Paulo.
Confira o artigo por meio do link:

https://unisalesiano.com.br/aracatuba/publicacao/ehumanitas/

eHUMANIT@S

dor Filvfrdmes dim Sreon bovsm e s e e Lim e abeunsn dusern - Araosfat

ISSN 2527-1466
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PROGRAMA "MAIS COM MENOS™

O Programa Mais com Menos tem como
objetivo de divulgar e tornar conhecidas
todas as melhorias, reformas e inovagtes
gue as equipes realizam dentro da empresa.

SETOR EFETUA REUTILIZAGAO DE SUCATA .

A equipe da Caldeiraria Industrial da
Unidade Generalco, direcionada pelo
Assistente Valdenir Leopoldo, realizou a
criagdo de carrinhos de magarico utilizando
materiais sucateados.

A acdo do setor para o reaproveitamento da
sucata mostra que é possivel agregar valor
aos materiais reutilizaveis.

Os carrinhos foram confeccionados com
baixo  custo, utilizando-se materiais
reciclados, como tubo de corrimao. Na
moenda a criacdo feita pelo préprio grupo,
desde o ano passado, sdo usadas como
suporte de conjunto para magarico,
transportando dois cilindros, um de gas
Oxigénio e outro de Acetileno, facilitando o
trabalho dos colaboradores.

ANTES!

com MENOS
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ARALCO

A ideia foi tdo atil que ja havia quatro
unidades, e esse ano a acdo foi repetida,
aumentando o numero de suporte.

A dedicagdao, empenho, cuidado e a
paixdo na qual os colaboradores tem
pela empresa, demonstram o quao
focados e determinados eles sao.

O Grupo Aralco esta repleto de
colaboradores comprometidos, que
fazem a diferencga, no seu trabalho e por
onde passam.

A empresa valoriza e acredita em todos
os seus funcionarios. Trabalhar com
exceléncia, esse é o proposito.

#COLABORADORES DE EXCELENCIA!

v

#PARCERIAS DE SUCESSO!

#EQUIPES ENGAJADAS! o

DEPOIS!
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PROGRAMA "GENTE QUE FAZ"

NOSSA GENTE
QUE FAZ!

JUNTOS SOMOS MELHORES! EU FAGO PARTE DESTA HISTORIA
EUSEBIO DOS SANTOS Eusébio, o Grupo Aralco
Eusébio é Operador de Maquinas agradece a sua fidelidade,
Pesadas e trabalha no Grupo Aralco Vﬂl‘.‘é faz purte da nossa
ha mais de 15 anos. Ele nos conta que: Blebl g
historia!

"A empresa me abriu as portas no
momento em que mais precisava, sou
muito grato por me proporcionar
aprendizado, capacitagcao, conquistas
pessoais e amizades que levarei por
toda a vida. A missao do Grupo esta
atrelada com o propédsito da minha
vida e da minha familia. Para mim é
de grande alegria ver a empresa cada
vez mais forte e preparada para
enfrentar os desafios."”

A

ARALCO

O programa gente que faz, tem como finalidade contar a histéria de superagdo e conquista

de cada colaborador do Grupo Aralco.

TEMOS VAGAS PARA PCD
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